CS
~ (05 DELIBERATION N° 41/2026

/4\0*\ Recrutement vacataire médecin pour I'année 2027

Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale des Hautes-Alpes

Le 13 octobre 2026 3 14h00 sous la Présidence de Monsieur Marcel CANNAT, s’est réuni le Conseil
d’Administration du Centre de Gestion.

Nombre de membres :

En exercice : 22
Présents: 14

- Représentés: 3

Etaient présents : Monsieur Marcel CANNAT, Monsieur Joél BONNAFFOUX, Monsieur Jacques
FRANCOU, Monsieur Rémy ODDOU, Madame Marie BELLON, Monsieur
Jean-Baptiste AILLAUD, Monsieur Gérald CHENAVIER, Madame Bernadette
SAUDEMONT, Monsieur Rodolphe PAPET, Madame Raphaél MARTOIA,
Madame Marie-Laure TAIX, Madame Marie-Christine LAZARO, Monsieur
Franck BERNARD BRUNEL, Madame Francoise PINET

Avaient donné pouvoir : Monsieur Richard MAGNAN a Monsieur Rodolphe PAPET
Monsieur Maurice BRUN a Monsieur Marcel CANNAT
Madame Claire BARNEOUD a Madame Bernadette SAUDEMONT

Vu le code général de la fonction publique ;
Vu le dossier préparatoire,

Vu le Décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion institués par la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984

modifiée portant dispositions statutaires relative a la fonction publique territoriale notamment son article 27 ;
LE PRESIDENT

Monsieur le Président informe les membres du Conseil d’Administration que pour pouvoir recruter un
vacataire, les trois conditions suivantes doivent étre réunies :

e Recrutement pour exécuter un acte déterminé,
e Recrutement discontinu dans le temps et répondant a un besoin ponctuel de I'établissement public,
e Rémunération attachée a 'acte.

Dans le cadre du fonctionnement du service de santé au travail du CDG 05 et face aux difficultés
actuelles auxquelles nous faisons face pour recruter un médecin de maniére pérenne, il est
proposé de recourir 8 des médecins vacataires pour I'année 2027 pour la réalisation des visites
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Il est proposé de recourir a des médecins vacataires pour la réalisation ponctuelle de visites
médicales au taux de vacation suivant:

- 114 € bruts par heure pour les médecins collaborateurs et les médecins du travail
intervenants en distanciel.

- 135 € bruts par heure pour les médecins du travail diplémés intervenant en présentiel

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION PROCEDE AU VOTE

Nombre de votes POUR : 17
Nombre de votes CONTRE : 0
Nombre d’abstentions : O

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION DECIDE

- Drapprouver le recrutement de médecins vacataires aux différents taux votés par le CA,
Que les tarifs de vacation pour les médecins du travail en présentiel sont applicables pour les
recrutements vacataires dés la publication de la présente délibération.
De donner pouvoir & Monsieur le Président pour signer les documents et actes afférents a cette

décision.

/
Fait a Gap, le 13 octobre 2026

Le Président
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