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Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale des Hautes-Alpes

ARRETE N° 00520250428411
Le Président du centre de gestion de la fonction publique territoriale des Hautes-
Alpes,

Vu le code général de la fonction publique

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C
transmises par les collectivités et les établissements, au centre de gestion dans le
ressort duquel ils se trouvent,

ARRETE

Article 1 :
Les déclarations de création et de vacances d'emploi de catégorie A,B et C sont
arrétées conformément au document ci-annexé qui comporte 39 déclarations.

Article 2 :
Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet du département des
Hautes-Alpes

Transmis
Au représentant de 1'état

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial fr rubrique «Publicités des vacances d'emploi».

Fait a Gap le 28 avril 20

Madame Sandrine CU
Directrice du pole *‘

Le centre de gestion assure la publicité par affichage dans ses locaux pendant les horaires
d'ouverture
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Arrété n° 00520250428411

N° de déclaration

Grade

Intitulé du poste

Motif

Temps
de
travail

Collectivité

Date de
transmission

Poste a
pourvoir
le

Service

V005250422001158001

Technicien
Technicien
principal de
1ére classe
Technicien
principal de
2éme classe

Jardinier et responsable
maintenance mobilier et
immobilier

Poste créé suite a une
réorganisation du service ou
transfert de personnel

35h00

CBNA 05000 Gap

22/04/2025

22/05/

2025 Conservation

V005250422001169001

Ingénieur
Technicien
principal de
2éme classe
Technicien
principal de
1ére classe
Technicien

Chargé de mission en
Restauration écologique

Poste créé suite a un nouveau
besoin

35h00

CBNA 05000 Gap

22/04/2025

22/05/
2025

Restauration
écologique

V005250423000878001

Assistant de
conservation
Assistant de
conservation
principal de
2éme classe
Assistant de
conservation
principal de
1ére classe

Directeur adjoint et
responsable numérique de la
médiathéque

Poste vacant suite a une
mutation vers autre collectivité

35h00

CC BRIANCONNAIS
05105 Briancon cedex

23/04/2025

01/06/

2025 Médiatheque

V005250423000936001

Infirmier en
soins généraux
Infirmier en
soins généraux
hors classe
Puéricultrice

Directeur adjoint
d'établissement d'accueil de
jeunes enfants - TEMPS NON
COMPLET 70%

Poste vacant temporairement
suite a autres congés (congé
ordinaire, congé maternité,
CITIS...)

25h54

CC BRIANCONNAIS
05105 Briancon cedex

23/04/2025

Créche de la
Guisane

01/06/
2025

V005250423000916001

Technicien
Technicien
principal de
2éme classe
Technicien
principal de
1ére classe
Agent de
maitrise
Agent de
maitrise
principal

Technicien d'exploitation
informatique

Poste créé suite a un nouveau
besoin

35h00

CC BRIANCONNAIS
05105 Briancon cedex

23/04/2025

Ressources
numériques et
informatiques

01/06/
2025

V005250422000716001

Agent social

Assistant d'accueil petite
enfance

Poste créé suite & un nouveau
besoin

35h00

CC BUECH DEVOLUY
05400 Veynes

22/04/2025

01/07/
2025

Pdle services aux
habitants

V005250418000627001

Educateur des
APS

Surveillant de baignade -
BNSSA

Poste vacant suite 3 une fin de
contrat sur emploi permanent

30h00

CC CHAMPSAUR-
VALGAUDEMAR 05500
Saint Bonnet en
Champsaur

18/04/2025

CENTRE
AQUATIQUE
INTERCOMMUNAL

01/07/
2025

V005250418000380001

Adjoint
technique
Adjoint
technique

principal de

AGENT DE MAINTENANCE
ET D'ENTRETIEN CENTRE
AQUATIQUE

Poste vacant suite a une
radiation des cadres (retraite,
démission,...)
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35h00

CC CHAMPSAUR-
VALGAUDEMAR 05500
Saint Bonnet en
Champsaur

18/04/2025

CENTRE
AQUATIQUE
INTERCOMMUNAL

01/09/
2025




Arrété n° 00520250428411

N° de déclaration

Grade

Intitulé du poste

Motif

Temps
de

Collectivité

Date de
transmission

Poste a
pourvoir
le

Service

2éme classe
Adjoint
technique
principal de
1ére classe
Agent de
maitrise
Agent de
maitrise
principal

V005250417000419001

Technicien

TECHNICIEN
ASSAINISSEMENT

Poste créé lors d‘une promotion

interne

35h00

CC GUILLESTROIS ET
QUEYRAS 05600
Guillestre

17/04/2025

01/05/
2025

REGIE
ASSAINISSEMENT

V005250418000818004

Adjoint du
patrimoine
Adjoint du
patrimoine
principal de
2éme classe
Adjoint du
patrimoine
principal de
lére classe

Un Agent de médiathéque

Poste créé suite a un nouveau
besoin

35h00

CC SERRE PONCON
05200 Embrun

18/04/2025

22/09/

2025 POLE CULTUREL

V005250418000818003

Adjoint du
patrimoine
Adjoint du
patrimoine
principal de
2éme classe
Adjoint du
patrimoine
principal de
lére classe

Un Agent de médiathéque

Poste créé suite & un nouveau
besoin

35h00

CC SERRE PONCON
05200 Embrun

18/04/2025

22/09/

2025 POLE CULTUREL

V005250418000818002

Adjoint du
patrimoine
Adjoint du
patrimoine
principal de
2éme classe
Adjoint du
patrimoine
principal de
lére classe

Un Agent de médiathéque

Poste créé suite & un nouveau
besoin

35h00

CC SERRE PONCON
05200 Embrun

18/04/2025

22/09/

2025 POLE CULTUREL

V005250418000818001

Adjoint du
patrimoine
Adjoint du
patrimoine
principal de
2¢éme classe
Adjoint du
patrimoine
principal de
1&re classe

Un Agent de médiathéque

Poste créé suite a un nouveau
besoin

35h00

CC SERRE PONCON
05200 Embrun

18/04/2025

22/09/

2025 POLE CULTUREL

V005250418000916001

Adjoint du

patrimoine

Un.e Médiateur.trice
numérique

Poste créé suite a un nouveau
besoin
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35h00

CC SERRE PONCON

05200 Embrun

18/04/2025

01/10/

2025 POLE CULTUREL




Arrété n° 00520250428411

N° de déclaration

Grade

Intitulé du poste

Motif

Collectivité

Date de
transmission

Poste a
pourvoir
le

Service

Adjoint du
patrimoine
principal de
2&éme classe
Adjoint du
patrimoine
principal de
lére classe

V005250418000281001

Auxiliaire de
puériculture de
classe
supérieure
Auxiliaire de
puériculture de
classe normale

Auxiliaire de puériculture

Poste vacant suite a une
mutation vers autre collectivité

28h00

CCAS EMBRUN 05208
Embrun

18/04/2025

01/09/
2025

maison de la petite
enfance

V005250417001166001

Agent social
Auxiliaire de
puériculture de
classe normale

Auxiliaire de puériculture ou
CAP petite enfance

Poste vacant suite a une
mutation vers autre collectivité

28h00

CCAS EMBRUN 05208
Embrun

17/04/2025

01/09/
2025

Maison de la petite
enfance

V005250418000242001

Auxiliaire de
puériculture de
classe normale
Auxiliaire de
puériculture de
classe
supérieure

auxiliaire de puériculture

Poste vacant suite a une
disponibilité

28h00

CCAS EMBRUN 05208
Embrun

18/04/2025

01/09/
2025

maison de la petite
enfance

V005250418000225001

Auxiliaire de
puériculture de
classe
supérieure
Auxiliaire de
puériculture de
classe normale

auxiliaire de puériculture

Poste vacant suite a une
radiation des cadres (retraite,
démission,...)

28h00

CCAS EMBRUN 05208
Embrun

18/04/2025

01/09/
2025

Maison de la petite
enfance

V005250418000701001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2éme classe
Adjoint
technique
principal de
lére classe

Agent d'eau potable et
d'assainissement

Poste vacant suite a une
mutation vers autre collectivité

35h00

COMMUNE D
ANCELLE 05260
ANCELLE

18/04/2025

01/07/

2025 Technique

V005250423000621001

Adjoint du
patrimoine
principal de
2éme classe

Chargé/e des publics et de la
communication

Poste créé suite a un nouveau
besoin

35h00

COMMUNE D
EMBRUN 05200
Embrun

23/04/2025

Centre d'art des
Capucins

01/09/
2025

V005250425000238001

Technicien

ELECTRICIEN

Poste vacant suite a une
mutation vers autre collectivité

35h00

COMMUNE D
EMBRUN 05200
Embrun

25/04/2025

CENTRE
TECHNIQUE
MUNICIPAL

01/07/
2025

V005250424000997001

Adjoint
d'animation

Agent de proximité détaché au
service d'aide aux personnes
agées

Poste créé suite & un nouveau
besoin

17h30

COMMUNE D
ORPIERRE 05700

ORPIERRE

24/04/2025

01/07/

2025 |SAPA
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Arrété n° 00520250428411

Temps Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité Date de pourvoir Service
transmission
travail le
Garde
champétre chef
principal
Garde- NN COMMUNE DE
V005250422000953001 |champétre chef | Agent(e) de Police Municipale mut‘;‘;fgg ::::‘;ﬁi;‘;tgo?l:;‘tfme 35h00 |GUILLESTRE 05600 22/04/2025 320422’ Direction
Brigadier-chef Guillestre
principal
Gardien
brigadier
. . R Poste vacant suite a une COMMUNE DE LA
V005250424000332001 [Adjoint du Chargé do accuell et de la | radiation des cadres (retraite, | 3500 [BATIE NEUVE 05230 | 24/04/2025 | %157/ |culturel
P g qu démission,...) La batie neuve
COMMUNE DE LA
Adjoint . . “ - Poste vacant suite a une SALLE LES ALPES 01/07/ - -
V005250428000302001 administratif Agent d'accueil et d'état civil disponibilité 35h00 05240 La Salle les 28/04/2025 2025 Administratif
Alpes
Adjoint
- . COMMUNE DU PUY
administratif ASSISTANTE DE GESTION i s
V005250423000076001 [Adjoint adm. COMPTABLE ET DES Bt e e | 35000 | 3RS S st 23/0412025 | 2208/
principal de RESSOURCES HUMAINES vincent
2éme classe
Adjoint
technique
Adjoint
technique . . COMMUNE DU PUY
A Agent des interventions oA b
principal de h Poste vacant suite a une SAINT VINCENT 19/05/
V005250423000084001 28me classe tem:xli?il::xs polyv(a;’eélt en disponibilité 35h00 05290 Puy saint 23/04/2025 2025
Adjoint rural vincent
technique
principal de
lére classe
ATSEM
principal de
V005250423000527001 ATSEM ATSEM (h/f) diation ds o2 csiuite(é raite, | 35000 SAINTVINCENT - 23/04/2025 | 28/08/
principal de racia °’:l.;s. "s";o;es )re 1se, 05290 Puy saint 2025
1ére classe émission, ... vincent
Adjoint
technique
Adjoint
technique
Adjoint
technique . COMMUNE DU PUY
: Agent des interventions .
principal de Poste vacant suite a une SAINT VINCENT 19/05/
V005250423000084002 2&me classe tech:liit};is poly;v(ahl;g)t en disponibilité 35h00 05290 Puy saint 23/04/2025 2025
Adjoint rura vincent
technique
principal de
lere classe
. Directeur général de COMMUNE LE
V005250417000152001 [Directeur gal. | conectivitg ou d'établissement | FOSte vacant suite & une fin de | 35,00 |pEVOLUY 05250 LE | 17/04/2025 | Q0% |administratit
public (h/f) DEVOLUY
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Arrété n° 00520250428411

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité pourveir Service
transmission
travail le
Attaché
Attaché Directeur général de . COMMUNE LE
V005250417000066001 |principal collectivité ou d'établissement | FOSte vacant suite & une finde | 361,09 | pRVOLUY 05250 LE | 17/04/2025 Oaay |Administratif
Attaché hors public (h/f) DEVOLUY
classe
Poste vacant suite a une COMMUNE LE NOYER 25/04/
V005250423000307001 | Technicien Technicien polyvalent promotion interne au sein de la | 35h00 25/04/2025 Technique
collectivité 05500 LE NOYER 2025
Poste vacant suite & une ggPN:ls“}'IéMENT AL 01/08/
V005250424000211001 | Technicien Chargé d'études routiéres radiation des cadres (retraite, | 35h00 DES HAUTES ALPES 24/04/2025 2025 Ingénierie Routiére
démission,...)
05000 Gap
CONSEIL Antenne Technique
Agent de Lok A Poste vacant suite a une fin de DEPARTEMENTAL 26/05/ |du Buéch - Centre
V005250424001330001 maitrise Chef d'équipe exploitation contrat sur emploi permanent 35h00 DES HAUTES ALPES 24/04/2025 2025 |[Technique du
05000 Gap Déveoluy
i CONSEIL
Chef(fe) de projet . s .
- A Y Poste créé suite a un nouveau DEPARTEMENTAL 01/07/ |Développement
V005250417000974001 |Ingénieur Transfor;gﬁ::ﬁl:luemenque besoin 35h00 DES HAUTES ALPES 17/04/2025 2025 |Numérique
05000 Gap
. CONSEIL
Adjoint - Poste vacant suite a une DEPARTEMENTAL 01/07/ |Agence Routiére
V005250424000369001 technique Mécanicien disponibilité 35h00 DES HAUTES ALPES 24/04/2025 2025 |Départementale Gap
05000 Gap
Attaché CONSEIL
. Directeur des Affaires et Poste vacant suite a une fin de DEPARTEMENTAL 16/11/ |Affaires Juridiques
V005250417000257001 R?;gg’: L ors Juridiques et de I'Achat Public | contrat sur emploi permanent 35h00 DES HAUTES ALPES 17/04/2025 2025 |et Achats Publics
05000 Gap
classe
CONSEIL . .
. . . Unité : Mineurs Non
Assistant socio- Evaluateur Mineurs Non . DEPARTEMENTAL 01/07/ "
V005250423000303001 éducatif Accompagnés / Jeunes Majeurs Nouveau projet 35h00 DES HAUTES ALPES 23/04/2025 2025 Accompagnés )
05000 G (MNA) / Adoption
ap
. . e s Territoire d’Energie
Chargé de mission études et | Poste vacant suite a une fin de 01/06/ .
V005250428000531001 |Technicien raccordements contrat sur emploi permanent 35h00 glsa;ggsa‘]g:gseiYMEOS. 28/04/2025 2025 technique
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