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Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale des Hautes-Alpes

ARRETE N° 00520250512616

Le Président du centre de gestion de la fonction publique territoriale des Hautes-
Alpes,

Vu le code général de la fonction publique

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C
transmises par les collectivités et les établissements, au centre de gestion dans le
ressort duquel ils se trouvent,

ARRETE

Article 1:
Les déclarations de création et de vacances d'emploi de catégorie A,B et C sont
arrétées conformément au document ci-annexé qui comporte 22 déclarations.

Article 2 :
Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet du département des
Hautes-Alpes

Transmis
Au représentant de 1'état

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site htip:/www.emploi-
territorial fr rubrique «Publicités des vacances d'emploi».

Fait a Gap le 12 mai 2025

Le centre de gestion assure la publicité par affichage dans ses locaux pendant les horaires
d'ouverture

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes
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Arrété n° 00520250512616

N° de déclaration

Grade

Intitulé du poste

Motif

Temps
de
travail

Collectivité

Date de
transmission

Poste a
pourveir|

Service
le

V005250501397668001

Attaché
Ingénieur
Attaché
principal
Ingénieur
principal

Directeur général de
collectivité ou d'établissement
public (h/f)

Poste créé suite & un
nouveau besoin

35h00

CC PAYS DES ECRINS 05120
L' ARGENTIERE LA BESSEE

05/05/2025

01702/
2026

V005250505000964001

Attaché

CHARGE(E) DE MISSION
“MOBILITES ACTIVES ET
PARTAGEES"

Départ d'un agent
précédemment affecté
au projet

35h00

COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION GAP-
TALLARD-DURANCE 05000
GAP

05/05/2025

10/06/
2025

V005250428001446001

Rédacteur
Rédacteur
principal de
1ére classe
Rédacteur
principal de
2éme classe

Secrétaire général de mairie
(h/D)

Poste créé suite & un
nouveau besoin

35h00

COMMUNE D EYGLIERS
05600 Eygliers

07/05/2025

27/06/
2025

V005250507000752001

Conseiller des
APS
Conseiller
principal des
APS

Attaché
Attaché
principal

Directeur du Centre Sportif
d'Altitude de Briangon (CSAB)

Poste vacant suite 4 une
mutation vers autre
collectivité

35h00

COMMUNE DE BRIANCON
05100 BRIANCON

07/05/2025

06/07/

2025 service des sports

V005250505001048001

Gardien
brigadier
Brigadier-chef
principal

Policier municipal (h/f)

Poste vacant suite & une
fin de détachement

35h00

COMMUNE DE BRIANCON
05100 BRIANCON

05/05/2025

01/07/

2025 police municipale

V005250505000731001

Animateur
Animateur
principal de
2&me classe
Animateur
principal de
1ére classe

ANIMATEUR / TRICE ET
DIRECTION ADJOINTE D'UN
CENTRE SOCIAL MUNICIPAL

Poste vacant suite A une
fin de détachement

35h00

COMMUNE DE GAP 05000
GAP

05/05/2025

01/09/
2025

V005250509000481001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
lére classe
Adjoint adm.
principal de
2&me classe
Rédacteur
Rédacteur
principal de
lére classe

Gestionnaire Ressources
Humaines

Poste vacant suite a une
disponibilité

35h00

COMMUNE DE GUILLESTRE
05600 Guillestre

09/05/2025

10/06/

2025 Ressources

V005250506000899001

Rédacteur

Adjoint adm.
principal de
2éme classe

Secrétaire général de mairie
(b/)

Poste vacant suite a une
mutation vers autre
collectivité

17h30

COMMUNE DE LA MOTTE
EN CHAMPSAUR 05500 LA
MOTTE EN CHAMPSAUR

06/05/2025

01/09/

2025 Administratif
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Arrété n° 00520250512616

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité t issi pourvoir Service
travail ransmission le
Poste vacant suite a une COMMUNE DE 01/07/
V005250501397651001 |Attaché Adjoint a la direction mobilité interne au sein | 35h00 |MONTGENEVRE 05100 05/05/2025 2025 Administratif
de la collectivité Montgenevre
Adjoint
technique
Adjoint
technique . .
N Agent des interventions COMMUNE DE SAINT
V005250429001 186001 [Principal de techniques polyvalenten | TOSt€ X?g:&gﬁg dune | 351,00 |CHAFFREY 05330 SAINT 071052025 | %05 |services Techniques
Adjoint milieu rural (h/f) CHAFFREY
technique
principal de
2éme classe
Adjoint
technique
Adjoint
technique . .
N Agent des interventions s COMMUNE DE SAINT
V005250507000046001 [PTincipal de techniques polyvalenten | L OSte vacant suite a une | 5544 | cCHAFFREY 05330 SAINT 07/05/2025 | 9196/ lgervices Techniques
re classe milieu rural (h/f) fin de détachement CHAFFREY 2025
Adjoint
technique
principal de
2éme classe
Adjoint
technique
Adjoint
technique . s
o Agent des interventions Poste vacant suite a une COMMUNE DE SAINT Ly ar s
V005250507000500001 [Principal de techniques polyvalent en mutation vers autre | 35h00 [CHAFFREY 05330 SAINT | 07/05/2025 | Oo/07/ (Bibliotheque ot
Adjoint milieu rural (h/f) collectivité CHAFFREY
technique
principal de
2&me classe
Adjoint
administratif
Agii: cl? tﬁ%"e" Poste vacant suite & une COMMUNE DE VALLOUISE- 01/07/
V005250507001292001 12) dme I::l asse Agent administratif radiation des cadres 35h00 |[PELVOUX 05340 VALLOUISE| 07/05/2025 2025
. (retraite, démission,...) PELVOUX (PELVOUX)
Adjoint adm.
principal de
1ére classe
Antenne Technique de
. . CONSEIL DEPARTEMENTAL
Adjoint - Poste vacant suite A une 01/09/ |Gap - Centre
V005250507000194001 technique Agent d'exploitation fin de détachement 35h00 gss HAUTES ALPES 05000 07/05/2025 2025 |Technique de La
p Saulce
. Poste vacant suite a une CONSEIL DEPARTEMENTAL .
V005250507001234001 | Technicien Responsable des études | 1mobilité interne au sein | 35h00 [DES HAUTES ALPES 05000 | 07/05/2025 | %d02! ’;{‘I‘é"c‘l'l"f\};‘;‘;l‘g:q“e du
de la collectivité Gap
Assistant Post ¢t suite & CONSEIL DEPARTEMENTAL 01/09/ Agence Territoriale de
V005250506000501001 [~ 20" .- | Référent Enfance et Famille |~ p~ JA¢S8- S0 ° B0€| 35h00 [DES HAUTES ALPES 05000 | 06/05/2025 | o.c' |la Cohésion Sociale
socio-éducal in de chemen Gap Nord - MDS Embrun
N Départ d'un agent CONSEIL DEPARTEMENTAL Service Ingénierie
V005250507001115001 |Ingénieur Cg‘?ductc"“‘ ‘;:gf_’“m"s o | précédemment affecté | 3500 [DES HAUTES ALPES 05000 | 07/05/2025 ozlégg/ Routiére et Grands
routiéres Gran avaux J au projet Gap Travaux JO
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Arrété n° 00520250512616

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité tra pourvoir Service
nsmission
travail le
Agent de CONSEIL DEPARTEMENTAL 01/08/ Ingénierie Routiére et
V0052505070004998001 mgﬁtrise Dessinateur/projeteur Nouveau projet 35h00 |DES HAUTES ALPES 05000 07/05/2025 2025 Grands Travaux
Gap Olympiques
Poste vacant suite a une CONSEIL DEPARTEMENTAL . -
V005250507000023001 |Puéricultrice |  Puéricultrice en territoire  |fin de contrat sur emploi| 35h00 |DES HAUTES ALPES 05000 | 07/05/2025 | %L9€/ E‘:‘Sg‘;n‘f: Solidarités
permanent Gap P
. Poste vacant suite 4 une CONSEIL DEPARTEMENTAL .
V005250505000832001 | Technicien Responsable Ingénierle des | rnobilité interne au sein | 35h00 [DES HAUTES ALPES 05000 | 05/05/2025 0o |ontenne Technique de
avaux de la collectivité Gap ap
CONSEIL DEPARTEMENTAL 01/08/ Service Ingénierie
V005250512000438001 [Technicien Chargé(e) de travaux Nouveau projet 35h00 |DES HAUTES ALPES 05000 12/05/2025 2025 Routiére et Grands
Gap Travaux Olympiques
Technicien
Technicien
principal de
2éme classe
Adjoint
te(_:hn.icglle d Poste créé suite a un Territoire d’Energie Hautes- 15/07/
V005250509000727001 12)1:mc1p e Econome de flux changement de temps | 35h00 |Alpes SYMEOQ5. 05230 09/05/2025 technique
éme classe de travail Choraes 2025
Adjoint rg
technique
principal de
lére classe
Agent de
maitrise
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