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Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale des Hautes-Alpes

ARRETE N° 00520250417250
Le Président du centre de gestion de la fonction publique territoriale des Hautes-
Alpes,

Vu le code général de la fonction publique

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C
transmises par les collectivités et les établissements, au centre de gestion dans le
ressort duquel ils se trouvent,

ARRETE

Article 1 :
Les déclarations de création et de vacances d'emploi de catégorie A,B et C sont
arrétées conformément au document ci-annexé qui comporte 57 déclarations.

Article 2 :
Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet du département des
Hautes-Alpes

Transmis
Au représentant de 1'état

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site htip://www.emploi-
territorial fr rubrique «Publicités des vacances d'emploi».

Fait a Gap le 17 avril 2025

Madame Sandrine C EL
Directrice du p ecrutement

Le centre de gestion assure la publicité par affichage dans ses ux pendant les horaires

d'ouverture
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Arrété n° 00520250417250
Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité transmission pourvoir Service
travail le
Ingénieur
Technicien
Tephnicien imoine bati
V005250410000339001 (Brincipal de Chargé d'opérations batiment Nouveau projet 35h0p | 5C BRIANCONNATS 10/04/2025 | JMO6/ |Patrimoine bati et
Technicien
principal de 1ére
classe
Adjoint
technique
Adjoint
technique . .
M Un agent d'accueil et de conseil . s
principal de s Poste créé suite a un CC BRIANCONNAIS 01/06/
V005250411001295001 26me classe en revalonsag;?, aet polyvalent de nouveau besoin 35h00 05105 Briancon cedex 11/04/2025 2025
Adjoint u
technique
principal de 1lére
classe
Adjoint
technique
Adjoint
technique . . o s . -
S Un agent d'accueil et de conseil | Poste vacant suite a une RIAN Service Gestion et
V005250414000450001 gén;:l!éia;s‘:z en revalorisation - gestion des radiation des cadres 06h00 gglgs Bria(i:c):glN(iI dS ox 14/04/2025 124({32/ Valorisation des
Adjoint déchets - La Grave - TNC (retraite, démission,...) déchets
technique
principal de 1lére
classe
Adjoint
technique
Adjoint
technique S .
. - . Poste vacant suite a une Gestion
principal de chauffeur poids-lourds grutier i e CC BRIANCONNAIS 15/06/ N
V005250411001312001 2éme classe pour la collecte des déchets ( raggtleox:lQeg cadres 35000 05105 Briancon cedex 11/04/2025 2025 ;glogns;ﬂon des
Adjoint ref , démission,...) éche
technique
principal de 1ére
classe
e a CC CHAMPSAUR-
Poste vacant suite a une
. CONSEILLER FRANCE Lo, : VALGAUDEMAR 05500 01/05/ {FRANCE
V005250415001384001 |Rédacteur SERVICES prom:tlon mterng au sein 25h00 Saint Bonnet en 15/04/2025 2025 |SERVICES
e la collectivité Ch
ampsaur
Poste vacant suite & une VALGAUDEMAR 05500 01/05/
V005250416000240001 |Rédacteur AGENT ADMINISTRATIF promotion interne au sein | 10h00 Saint Bonnet en 16/04/2025 2025 ADMINISTRATIF
de la collectivité Champsaur
chn CC CHAMPSAUR-
Agent de Poste vacant suite a une VALGAUDEMAR 05500 01/05/
V005250415001401001 maitrise CHAUFFEUR POLYVALENT promotion interne au sein { 35h00 Saint Bonnet en 15/04/2025 2025 ENVIRONNEMENT
de la collectivité Ch
ampsaur
s CC CHAMPSAUR-
V005250415001395002 | Agent de GARDIEN DE DECHETTERIE | promotion interne au set VALGAUDEMAR 05500 01/05/
maitrise promotion interne au sein 35h00 Saint Bonnet en 15/04/2025 2025 ENVIRONNEMENT
: de la collectivité Champsaur
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05000 GAP

Arrété n° 00520250417250
Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité pourvoir Service
transmission
travail le
Agent de Poste vacant suite 4 une v ALGATDEMAR 05500 01/05/
V005250415001395001 gent GARDIEN DE DECHETTERIE | promotion interne au sein | 35h00 . 15/04/2025 ENVIRONNEMENT
maitrise d o e Saint Bonnet en 2025
e la collectivité
Champsaur
Adjoint Poste vacant suite a une CC GUILLESTROIS ET 26/05/
V005250414000677001 dministratif Assistant(e) de direction EMAGQ mutation vers autre 20h00 |QUEYRAS 05600 14/04/2025 2025 EMAGQ
adminis collectivité Guillestre
Poste vacant
s P temporairement suite a CC GUILLESTROIS ET
V005250415000216001 A4omat Age(nrl;(;) 'i‘:c‘ii.fé‘:é"“" autres congés (congé | 35h00 [QUEYRAS 05600 15/0472025 | 9% |péchets
chnique P ordinaire, congé maternité, Guillestre
CITIS...)
. . CC SERRE-PONCON -
Responsable de gestion Poste créé lors d'une ' 01/06/
V005250415001284001 |Rédacteur comptable (h/f) promotion interne 35h00 Xﬁ'lf'[ lé ﬁ\é%Nv%B 05230 LA | 15/04/2025 2025
.. . . Départ d'un agent CC SERRE-PONCON -
V005250415000345001 (Adioint [ Animateur e“fa’f‘)"e -Jeunesse (W précédemment affects au [ 17h30 [VAL D'AVANCE 05230 LA | 15/04/2025 | 49%
minis projet BATIE NEUVE
Adjoint
technique
Adjoint
technique sl s
s Poste vacant suite a une
principal de 1ére AGENT DE CRECHE . 01/06/
'V005250408000511001 classe POLYVALENT - POUNTINELA fin de contrat su:; emploi | 35h00 |CCAS GAP 05000 GAP 08/04/2025 2025
Adjoint permanen
technique
principal de
2éme classe
Adjoint Poste vacant suite a une 05/05/ SERVICE INTERIM
V005250404001423001 administratif ASSISTANT GESTIONNAIRE | mobilité interne au sein de | 35h00 |CDG FPT 05 05000 Gap 04/04/2025 2025 ET
la collectivité RECRUTEMENT
. Poste vacant suite a une
. Chargé de support et services 01/07/ .
V005250411001330001 | Technicien des systémes d'information fin de c::rt;:;t nseu!:‘t emploi | 35h00 |CDG FPT 05 05000 Gap 11/04/2025 2025 Informatique
COMMUNAUTE
. Responsable qualité de Poste créé lors d'une D'AGGLOMERATION 18/04/ |Office du Tourisme
V005250410001321001 | Rédacteur I'observatoire touristique promotion interne 35h00 GAP-TALLARD-DURANCE 10/04/2025 2025 |Intercommunal
05000 GAP
. Poste vacant
Attaché : s COMMUNAUTE
. temporairement suite & .
V005250411000080001 [4taché principal|  CHARGEE BE MISSION autres congés (congé | 35h00 |0 oot OMERATION | | 11/0412025 | 22106/
ordinaire, congé maternité,
classe 05000 GAP
CITIS...)
COMMUNAUTE
Agent de . _ Poste créé lors d'une D'AGGLOMERATION 18/04/ |Direction de
V005250410001051001 maitrise Agent technique Assainissement promotion interne 35h00 GAP-TALLARD-DURANCE 10/04/2025 2025 |I'Assainissement
05000 GAP
COMMUNAUTE
Agent de Agent de conduite Transport Poste créé lors d'une D'AGGLOMERATION 18/04/ .
V005250410001179001 maitrise Urbains promotion interne 35h00 GAP-TALLARD-DURANCE 10/04/2025 2025 Transports Urbains
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Arrété n°

00520250417250

N° de déclaration

Grade

Intitulé du poste

Motif

Temps
de

Collectivité

Date de
transmission

Poste a
pourvoir
le

Service

V005250404000368001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2éme classe
Adjoint
technique
principal de 1ére
classe

Agent service des fétes / voirie

Poste vacant suite a une
radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00

COMMUNE DE
BRIANCON 05100
BRIANCON

04/04/2025

03/06/
2025

Services
techniques
STFETES

'V005250411001168001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2éme classe
Adjoint adm.
principal de 1ére
classe

OFFICIER D'ETAT CIVIL

Poste créé suite a un
nouveau besoin

35h00

COMMUNE DE
BRIANCON 05100
BRIANGON

11/04/2025

12/05/
2025

Service citoyenneté
et proximité

'V005250404000308001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2éme classe
Adjoint
technique
principal de 1lére
classe

AGENT ESPACES VERTS /
PRORETE URBAINE

Poste vacant suite a une
radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00

COMMUNE DE
BRIANCON 05100
BRIANGON

04/04/2025

03/06/
2025

Services
techniques
STJardin

'V005250404000452001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2éme classe
Adjoint
technique
principal de 1ére
classe

Ferronnier / serrurier

Poste vacant suite a une
disponibilité

35h00

COMMUNE DE
BRIANCON 05100
BRIANCON

04/04/2025

05/05/
2025

Services
techniques

V005250414000229001

Assistant de
conservation

RESPONSABLE DU SECTEUR

JEUNESSE ET CINEMA

Poste vacant suite a un
détachement (> 6 mois) ou
a une intégration directe

35h00

COMMUNE DE GAP

05000 GAP

14/04/2025

01/07/
2025

Médiatheque de la
Ville de Gap

V005250411000064001

Assistant
d'enseignement
artistique
principal de lére
classe
Assistant
d'enseignement
artistique
Assistant
d'enseignement
artistique
principal de
2éme classe

PROFESSEUR DE COR

Poste vacant suite a une
fin de contrat sur emploi
permanent

05h00

COMMUNE DE GAP

05000 GAP

11/04/2025

01/09/
2025
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Arrété n° 00520250417250
Temps Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité Date de pourvoir Service
transmission
travail le
Adjoint
d'animation
Adjoint
d’animation
principal de 1ére| . . . . Poste vacant suite a une COMMUNE DE
V005250407000060001 |classe Directeur/directrics adjoint(e) du| gy e contrat sur emploi | 30h00 (GUILLESTRE 05600 0710472025 | W9 |Enfance
Adjoint permanent Guillestre
d'animation
principal de
2éme classe
Animateur
Adjoiet Agent des interventions Poste vacant suite & une COMMUNE DE 01/06/ |TECHNIQUE
V005250411000701001 rinci q:l de 1are techniques polyvalent en milieu radiation des cadres 35h00 IMONTGENEVRE 05100 11/04/2025 2025 |DURANCIA
gl ass ep rural (h/f) (retraite, démission,...) Montgenevre
Agent des interventions Poste vacant suite a une
V005250402000553001 [A9Snt de techniques polyvalent en milieu | promotion interne au sein | 35h00 [SOMMUNE DERISOUL 1 5/0412025 | 9219/ iechnique
rural (h/f) de la collectivité
COMMUNE DE SAINT
. \ . . Poste créé suite a une BONNET EN
V005250414000634001 gdgzﬁ" . Agentd :fgg:‘::ﬁg: roseaux | réorganisation du service | 35h00 [CHAMPSAUR 05500 14/0412025 | Y95/
qu ou transfert de personnel SAINT BONNET EN
CHAMPSAUR
Poste vacant suite a une COMMUNE DE
V005250409000474001 |A9nt de Agent de restauration promotion interne au sein | 32h00 [VALSERRES 05130 09/0472025 | 2195/ |technique
de la collectivité VALSERRES
Agent social
Agent social
principal de . . . . Poste vacant suite a une
V005250414000884001 |2éme classe | Assistant éducatif petite enfance | 5 4o contrat sur emploi | 35h00 [COMMUNE DE VARS 14/04/2025 | %31V IMicro-Crache
Agent social (b/f) permanent 05560 Vars 2025
principal de 1ére
classe
e CONSEIL .
. . Poste vacant suite a une Gestion
. Chef du service Gestion des A DEPARTEMENTAL DES 01/06/ -
V005250409000123001 |Attaché Etablissements et Services fin de contrat sur emploi | 35h00 HAUTES ALPES 05000 09/04/2025 2025 Etab_hssement et
permanent Gap Services
I CONSEIL
. . Poste vacant suite a une Entretien ot
. Chef de service Entretien et Mg N DEPARTEMENTAL DES 08/04/ A
V005250408000342001 |Ingénieur . - promotion interne au sein | 35h00 08/04/2025 exploitation des
Exploitation des Batiments de la collectivité g:;J’I'ES ALPES 05000 2025 batiments
e s CONSEIL
P . . Poste vacant suite a une
V005250411000253001 |Attaché Référent tarification des ESMS | 0 vion interne au sein | 35h00 |[PEPARTEMENTAL DES | )0, o405 | 11/04/
et Solatis . HAUTES ALPES 05000 2025
de la collectivité Gap
o s CONSEIL
. : Poste vacant suite a une
Agent de Adjoint au Chef d'Equipe - Agent g . DEPARTEMENTAL DES 08/04/ |Centre Technique
V005250408000592001 maitrise d'exploitation promotion mtemp au sein 35h00 HAUTES ALPES 05000 08/04/2025 2025 |Saint-Bonnet
de la collectivité Gap
o s CONSEIL
- Poste vacant suite a une
Agent de Informaticien polyvalent du o : DEPARTEMENTAL DES 08/04/ |Support et
'V005250408001174001 maitrise Centre de Service promotion mtem,a au sein 35h00 HAUTES ALPES 05000 10/04/2025 2025 |Infrastructures
de la collectivité Gap
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Arrété n° 00520250417250
Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité pourvoir Service
transmission
travail le
s CONSEIL
P Poste vacant suite a une 4
Meédecin de P . A DEPARTEMENTAL DES 01/06/ |Centre de santé
V005250409000080001 28me classe Médecin centre de santé sexuelle| fin de c::rt;la: nset::; emploi | 35h00 HAUTES ALPES 05000 09/04/2025 2025 |sexuelle
Gap
Adjoint au chef de service Poste vacant suite a une ggyfg%mm AL DES 01/06/
V005250409000094001 |Attaché Autonomie a la gestion des fin de contrat sur emploi | 35h00 HAUTES ALPES 05000 09/04/2025 2025 Autonomie
prestations MDA permanent Gap
e s CONSEIL
. . Poste vacant suite a une :
Assistant socio- s - A DEPARTEMENTAL DES 01/06/ |Maison des
Vv005250409000111001 sducatif Référent autonomie fin de c::rtg::nse\::‘t emploi | 35h00 HAUTES ALPES 05000 09/04/2025 2025 |solidarités Embrun
Gap
CONSEIL
V005250409000164001 |Attaché Chargé(e) de communication | Prolongation du projet | 35h00 |DEPARTEMENTALEES | 09/04/2025 | 1708/ | Communication
Gap
Chef de service Affaires s CONSEIL
e R . Poste vacant suite a une
P Juridiques - Directeur Adjoint A DEPARTEMENTAL DES 01/06/ e e
'V005250409000182001 |Attaché Direction des Affaires Juridiques fin de co:rt;a;: rfeur:.t emploi | 35h00 HAUTES ALPES 05000 09/04/2025 2025 Affaires juridiques
et de la Commande Publique P Gap
Coordinateur de la s s CONSEIL Centre
. N Poste vacant suite a une X
Adjoint programmation culturelle et de e DEPARTEMENTAL DES 01/07/ |Départemental de
V005250409000799001 |, 4yministratif la communication Patrimoine (:g;‘;:‘em:ig:;::;g;es , 35000 fAuTES ALPES 05000 | 99/0472025 | 5025  |Ressources des
Hautes-Alpes ’ Gap Arts
cen s CONSEIL
Poste vacant suite a une
V005250409000045001 | Rédacteur Référent en charge de I'emploi | fin de contrat sur emploi | 35h00 ﬁ%ﬁ?ﬁgﬁg&%s 09/04/2025 Ozlégg/ Insertion
permanent Gap
. e s CONSEIL
Rédacteur . P . Poste vacant suite a une
V005250411000204001 | principal de Chargé de !':l‘l’g::genuel dela | omotion interne au sein | 35h00 gﬁ%ﬁ?ﬁgﬁ&? 11/04/2025 1216%/
28me classe J de la collectivité Gap
: CONSEIL
. Poste vacant suite a une . i s
Agent de Agent de maintenance des g . DEPARTEMENTAL DES 08/04/ |Maison Solidarités
V005250408000458001 maitrise batiments promotion mtem'e au sein 35h00 HAUTES ALPES 05000 08/04/2025 2025 |GAP Cézanne
de la collectivité Gap
. e s CONSEIL
Rédacteur . Poste vacant suite a une
V005250411000238001 |principal de Redacteur en charge des | promotion interne au sein | 35h00 [DECARTEMENTAL DES | 49/0472025 | 11104/
2éme classe de la collectivité Gap
- . s CONSEIL
R - Adjointe au chef de service, Poste vacant suite a une
V005250411001263001 gg::::ger SOCI0- | Assistants familiaux et gestion | promotion interne au sein | 35h00 gﬁ%%?ﬁggﬁ&%s 11/04/2025 lzléggl
des places de la collectivité Gap
s s CONSEIL
p . Poste vacant suite a une
Agent de Chargé de la technique et g . DEPARTEMENTAL DES 08/04/ [Musée muséum
V005250408000763001 maitrise régisseur des collections promg;:xfan c‘gﬁg:%i;g sein | 35h00 HAUTES ALPES 05000 08/04/2025 2025 |départemental
Gap
s - oo s CONSEIL Systémes
Chef de projet informatique Poste vacant suite a une A .
V005250409000209001 |Ingénieur domaine Culture et Ressources | fin de contrat sur emploi | 35h00 [PEPARIENERTALUES | 9/04/2025 | MO8/ |d'information et
Humaines permanent Gap ggfmgg ¢ la
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de la collectivité

05230 Chorges

Arrété n° 00520250417250
Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité pourvoir Service
transmission
travail le
CONSEIL s
Adjoint . - . DEPARTEMENTAL DES 03/06/ |Développement
V005250409000214001 technique Conseiller numérique Prolongation du projet | 35h00 HAUTES ALPES 05000 09/04/2025 2025 |numérique
Gap
CONSEIL
Adjoint . . . . DEPARTEMENTAL DES 01/06/ |Développement
V005250409000194001 technique Conseiller numérique Prolongation du projet 35h00 HAUTES ALPES 05000 09/04/2025 2025 |numérique
Gap
s CONSEIL
. Poste vacant suite a une :
Assistant socio- £z . R DEPARTEMENTAL DES 01/06/ |Maison des
V005250409000136001 éducatif Référent enfance et famille fin de contrat sur emploi | 35h00 HAUTES ALPES 05000 09/04/2025 2025 |solidarités Embrun
permanent Gap
o s CONSEIL
. . Poste vacant suite a une
. Adjoint au chef de service - g ; DEPARTEMENTAL DES 11/04/
V005250411000281001 |Rédacteur Comptable promotion interne au sein 35h00 HAUTES ALPES 05000 11/04/2025 2025
de la collectivité Gap
Adjointe au chef de service et Poste vacant suite a une ggg‘ ASI%{'IéMENT AL DES 11/04/
'V005250411000266001 |Attaché responsable des opérations promotion interne au sein | 35h00 11/04/2025
N A HAUTES ALPES 05000 2025
fonciéres de la collectivité Gap
» . SIVU DE CHAMPCELLA
V005250404001161001 |Rédacteur Secrétaire générale Poste créé lorsd'une | 44} 0 |FREISSINIERES 05310 | 04/04/2025 | 995 |administratif
promotion interne CHAMPCELLA 2025
, . Poste vacant suite a une Territoire d’Energie
. Responsable des marchés publics s : 07/05/ s .
V005250407000702001 |Rédacteur et du péle Electrification le promotion interne au sein | 35h00 |Hautes-Alpes SYMEOS. 07/04/2025 2025 administratif
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