
SAISINE DU COMITÉ SOCIAL TERRITORIAL


DEROGATION AUX GARANTIES MINIMALES
DATE DE SÉANCE : …… / …… / …………….

[bookmark: _Hlk130890668]
Textes de référence :	

· Code général de la fonction publique
· Article 3 du décret n°2000-815 du 25 août 2000 modifié relatif à l'aménagement et à la réduction du temps de travail dans la fonction publique de l'Etat et dans la magistrature
 (
Nom et adresse de la Collectivité
OU DE L’ETABLISSEMENT concerne
CONTACT EN CHARGE DU DOSSIER
TELEPHONE - MAIL 
)
.................................................................................................................................................................................................................. ..........................................................................................................................................................................................................................................................……………………………………………






	Période d’effet
	............

	Service concerné
	............

	Poste(s) concerné(s)
	............

	Garantie(s) minimale(s) non respectée(s)
	 Durée hebdomadaire du travail effectif	 Repos hebdomadaire
 Durée quotidienne du travail	 Repos quotidien 
 Amplitude de la journée de travail	 Travail de nuit
 Pause 

	Motif de la dérogation
	............





 SIGNATURE DE L’AUTORITE TERRITORIALE

Fait à  (lieu) : ………….……………………………………….….…………
Le  (date) : ……/……/……………
Nom du Maire ou du Président : ……………………….………….…....
Cachet de la collectivité et signature de l’autorité territoriale 
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Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale des Hautes-Alpes
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